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第14條關於補助規定
之介紹及現行實務常
見之結構性問題
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基本概念

一、總統、副總統。
二、政府機關(構)、公營事業總、分支機構之首長、副首長、幕僚長、副幕僚長與該等職務之人。
三、政務人員。
四、公立學校、軍警院校、矯正學校校長、副校長；其設有附屬機構者，該機構之首長、副首長。
五、民意機關之民意代表。
六、代表政府或公股出任其出資、捐助之私法人之董事、監察人與該等職務之人。
七、公法人之董事、監察人、首長、執行長與該等職務之人。
八、政府捐助之財團法人之董事長、執行長、秘書長與該等職務之人。
九、法官、檢察官、戰時軍法官、行政執行官、司法事務官及檢察事務官。
十、各級軍事機關(構)及部隊上校編階以上之主官、副主官。
十一、辦理工務、建築管理、城鄉計畫、政風、會計、審計、採購業務之主管人員。
十二、其他職務性質特殊，經行政院會同主管府、院核定適用本法之人員。
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例如定義



補助之限制

爭議釐清 如機關補助法規明定或經議會通過之預算指明
補助特定團體，是否屬本法之法定身分？

所謂法定身分，機關對於申請者之補助申請，依法僅得
形式審查相關要件是否齊備，對於符合資格者於預算用
罄前均須發給，不得為差別待遇，其對象及金額通常均
已特定，機關對於是否補助及補助金額並裁量權限。如
依補助法規機關受理申請後尚需進行實質審查者，即非
屬法定身分之範疇。縱機關補助法規或經議會通過之預
算已明確指定得補助特定對象，惟如個別團體申請補助
仍須提出計畫並經機關審查始決定是否補助，及金額多
寡，徇非「基於法定身分依法令規定申請之補助」。
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有關「公開公平方式」要件之補充說明
法務部111年7月29日法廉字第11105003910號函釋



補助之限制

所謂「依法令規定」範圍有多大？

法務部108年3月22日法廉字10805002150號、108年7月25日法廉字第
10805005450號函釋

於政府機關係指依法律、法規命令、行政規則、
地方自治條例、自治規則。

於行政法人、公營事業、政府捐助之財團法人，
指該法人已於設置法規、設立或捐助章程所明定；
或另訂有關於補助或交易之規定，該規定並經報
請目的事業主管機關核定或備查者。



補助之限制

行政程序法第163條所稱行政計畫，係指行政機關
為將來一定期限內達成特定之目的或實現一定之構
想，事前就達成該目的或實現該構想有關之方法、
步驟或措施等所為之設計與規劃。其性質依內容及
效果之不同，可能為預算、事實行為、行政處分、
法規命令或行政規則。

如機關之補助計畫具有法律授權並取得民意機關預
算支持，且相關計畫業經公開發布，產生對外效力，
具有一般性、普遍性，符合法規命令或行政規則之
要件，自與本法第14條第1項「依法令規定」之要
求相符。



上級機關依法所辦理之補助公告資訊，可否直接於下級機關適
用，而使下級機關免於另外辦理補助公告？

如上級機關所公告補助資訊內容，已具體敘明下級機關補助事項之內
容與範圍，或已指定下級機關代為受理，非不得認申請人向下級機關
所申請之補助已符合「公開公平」之要求。

然因預算科目、額度不同，如上級機關辦理補助資訊公告時，依其內容
並未有意地將下級機關所經辦之補助併予含括，此時如下級機關僅依據
上級機關所頒行之法令補助，未自行將受理補助資訊上網公告，尚不因
上級機關業辦理補助資訊公告而理所當然「被概括」。換言之，關係人
據以向下級機關申請並獲核定之補助仍屬「違法補助」,仍可能受裁罰。
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案例



裁罰案例

資料來源：監察院公報廉政專刊第183期
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請詳閱「監察院陽光法令主題網」







補助之限制

機關團體於補助或交易行為成立後，應於30日內利用電信
網路或其他方式供公眾線上查詢方式，主動公開公職人員
或其關係人之身分關係(細則§27)。

1.機關團體30日內主動公告義務時間之起算點，以交易行為決
標(經公告程序辦理之限制性招標為議價完成)時起算；於補
助行為係機關團體補助核定時起算。

2.主動公告期間參照行政罰法第27條裁處權時效三年規定，機
關團體上網公告期間應自公告日起公告三年。
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資料來源：監察院公報廉政專刊第185期。



補助之限制

第14條第2項「主動據實表明身分關係」規定，係
針對依同條第1項但書以公告、公開方式辦理之補
助或交易所定之配套措施，如屬違法之關係人補助，
自無表明身分關係之義務，亦不能因表明身分關係
而使違法補助性質變更為合法。

違法補助之行為認定基準時點，應以補助機關團體
核定同意時為準，故於機關團體核定同意補助後，
縱關係人未辦理核銷程序或退回補助金，亦不能當
然免責。
(法務部109年3月20日法廉字第10905002080號函釋參照)



有關補助機關之認定，非以經費來源為準，應以何一
機關對補助之核定具有裁量權限（包含補助與否、補
助對象、內容或金額多寡）而定。

29

問題釐清
地方政府執行經費來自中央之補助，或不同機關
協力完成採購，其補助或交易機關如何認定？

不同機關共同協力之採購（例如工務局委託採購處辦
理招標、議價及簽約，工務局負責監工、履勘及驗
收），因相關機關對於採購程序皆具有實質影響力，
難謂無利益輸送空間，應認二機關均為採購機關。亦
即，相關機關公職人員及其關係人均受本法之限制，
並有揭露之義務。
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違反本法規定之情形 罰鍰

(一)違法補助或交易行為

按補助或交易金額(本法第18條第1項)：
1.未達10萬元者，處1萬元以上5萬元
以下罰鍰。
2.10萬以上未達100萬元者，處6萬元
以上50萬元以下罰鍰。
3.100萬元以上未達1千萬元者，處60
萬元以上500萬元以下罰鍰。
4.1千萬元以上者，處600萬元以上該
金額以下罰鍰

(二)未依規定揭露或公開
違反者，處5萬元以上50萬元以下罰鍰
並得按次處罰(本法第18條第3項)。



本法修正施行後關係人違反第14條規定之裁罰情形（迄111/8)

中央機關首長
之關係人(12)

立委之關係人(2)

直轄市所屬機
關首長之關係

人(1)

直轄市議員之
關係人(4)

鄉鎮市民代表
之關係人(8)

鄉鎮市長之關係人(1)

縣市議員之關
係人(5)

共33件
裁罰金額累計：

7,566,000元



現行實務常見
之結構性問題



議員擔任理事
長之體育協會

依其透過各種管
道所獲補助資訊

向體育局申請補助 天龍市教育處

依補助法令審核
後同意補助

天龍市教育處議員擔任理事
長之體育協會

107年12月13日本法修正施行前
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議員擔任理事
長之體育協會

依其透過各種管
道所獲補助資訊

向教育處申請補助 天龍市教育處

依補助法令審核
後同意補助

天龍市教育處議員擔任理事
長之體育協會

107年12月13日本法修正施行後

違法

關係人補助狀況1



現行實務常見之結構性問題

議員擔任理事
長之體育協會

依其透過各種管
道所獲補助資訊

向教育處申請補助 天龍市教育處

依補助法令審核
後同意補助

天龍市教育處

107年12月13日本法修正施行後

仍然
違法

教育處提醒填寫身
分關係揭露表

協會據實填寫身分
關係揭露表

關係人補助狀況2



現行實務常見之結構性問題

協會都是依規定申請，也獲教育處審查後核發補助，如果有違法，
教育處應幫協會把關，而不是照常核發補助給協會。

狀況1

協會所獲補助完全符合補助法令，教育處要協會填身分關係揭露
表，協會也據實填寫，若是因為教育處沒以公開公平方式辦理而
成為違法補助，監察院應該追究教育處的責任，而不是裁罰協會

狀況2



現行實務常見之結構性問題

地虎縣社會處

申請
補助

已公告自3月1日至9月30日受理111年度
「社區節能改造補助計畫」……

公告或相關申請文件未特別提醒關係人應
填寫身分關係揭露表

協會未意識到其已成為議長之關係人，亦不知
有身分關係揭露義務

該筆補助核定時，協會即已違反本法據實表
明身分關係義務

關係人補助狀況3



現行實務常見之結構性問題

協會成員沒有公職人員，不會意識到是議長之關係人。
申請時已依照申請須知提出企畫書並填妥所有申請表單，相關公
告或申請書表都沒有告知關係人應揭露身分關係，自然不會知道
應填身分關係揭露表。
如社會處在相關公告或文件有適當提醒，並檢附揭露表，讓協會
可以看清楚揭露表內容，才會知道是利衝法的關係人並據實填寫。



簡報結束，感謝聆聽


